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A-4 Offen, nachhaltig, modern - starke Hochschulen fir Rheinland-Pfalz

Antragsteller®in: LAG Hochschule und Wissenschaft
Tagesordnungspunkt:  8.Antrage

Die Hochschulen sowie auRerhochschulisch Forschungseinrichtungen in Rheinland-
Pfalz sind Motoren der erfolgreichen Weiterentwicklung des Landes. Die
Wissenschaft leistet Beitrage zur Bewaltigung der grof3en
Zukunftsherausforderungen unserer Zeit: so etwa zur Verstandigung und zum
friedlichen Miteinander der Kulturen,zum Gelingen der Energiewende oder dazu,
dass vielen Menschen in einer alter werdenden Gesellschaft auch im hohen Alter
ein wurdiges Leben in der Mitte der Gesellschaft eréffnet werden kann. Um den
Aufgaben der Zukunft gerecht zu werden, wie zum Beispiel die zunehmende
Digitalisierung, die wachsende Vielfalt und Heterogenitat unter Studierenden
sowie die Offnung der Hochschulen, soll das neue Hochschulgesetz des Landes
Rheinland-Pfalz den Rahmen dafiir setzen. Wir GRUNE wollen dabei eine klare
Richtung vorgeben wohin sich unser rheinland-pfalzisches Hochschulsystem
entwickeln soll.

Hochschulfinanzen weiter starken

Seit 2011 setzen wir GRUNE uns fiir eine kontinuierliche Erhéhung der
Grundfinanzierung der Hochschulen ein, damit diese nicht nur die gewachsenen
Aufgaben bewaltigen kdnnen, sondern auch das Geld effizient, kontinuierlich und
nach eigenem Ermessen in die stetige Verbesserung der Hochschule investieren
kénnen. Indem wir den Hochschulen ermdglichen Globalhaushalte zu flihren, wollen
wir die finanzielle Autonomie weiter fordern. Durch die Anderung des
Grundgesetzes ist es moglich geworden, dass der Bund langfristig die Hochschulen
finanziell bei der Erfullung ihrer Aufgaben unterstitzt. Wir beabsichtigen, die

immer wieder befristeten Hochschulpakte zunehmend in eine verstetigte, also
dauerhafte Forderung der Hochschulen durch Bundesmittel zu Gberfihren. Dabei
soll es einen fairen Verteilschlissel geben, der die gesamte Studienphase

abbildet. Durch eine verstetigte Forderung von Bundesmitteln haben die
Hochschulen die notwenige Planungssicherheit,um die Studienbedingungen
kontinuierlich zu verbessern. Hierzu gehort die soziale Infrastruktur und die
Sicherstellung von ausreichendem sowie bezahlbarem Wohnraum. AuRerdem soll das
breite Facherspektrum, insbesondere die kleinen Facher, welche vor allem an
Universitaten zu finden sind, auch in Zukunft finanziell gesichert werden.

Freie und innovative Lehre fordern

Bei der Fortfiihrung des Bolognaprozesses werden wir uns weiter am Leitbild eines
selbstbestimmten Studiums orientieren und den bestméglichen Ubergang vom
Bachelor- ins Masterstudium sicherstellen. Wir GRUNE trauen dabei Studierenden
eine freie Gestaltung ihres Studiums zu. Deshalb wollen wir das Studium in
Teilzeit ermoglichen und Interdisziplinaritat starken. Das gelingt beispielweise
durch die vereinfachte Anerkennung von Leistungen, welche in unterschiedlichen
Studiengangen, einem Studium Generale oder verschiedenen Hochschulen in
Deutschland oder im Ausland erbracht wurden. Attraktive Studienmodelle zum
berufsbegleitenden Studieren sollen weiterentwickelt werden um lebenslanges
Lernen zu fordern.
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Um die Qualitat der Lehre zu erhdhen ist eine gut aufgestellte Hochschuldidaktik
notig. Es soll auf’erdem auf die zunehmende Heterogenitat der Studierenden
eingegangen werden, wie zum Beispiel mit besonderen Angeboten, die sich an
bestimmte Studierende richten. Auf3erdem mussen Anwesenheitspflichten mit der
Novelle des Hochschulgesetzes wieder komplett abgeschafft werden. Ausnahmen kann
es bei Lehrveranstaltungen geben, welche die Anwesenheit zwingend erfordern,
weil zum Beispiel im Labor gearbeitet wird - die Leistung also nicht

selbststandig oder auf anderem Wege erbracht wird. Nicht nur die Freiheit aller
Studierenden wurde sich erhdhen, sondern gerade Studierende entlasten, die neben
dem Studium anderen Aufgaben nachkommen mussen. Das betrifft zum Beispiel
Studierende, die Angehdrige pflegen oder auf einen Job neben dem Studium
angewiesen sind. Es starkt aber auch Lebensmodelle, die Studierende
eigenverantwortlich wahlen, wie zum Beispiel die Grindung einer Familie oder das
berufsbegleitende Studium. Wir begrifien, dass der Bundestag den Mutterschutz auf
Studierende ausgeweitet hat und werden den Implementierungsprozess an den
Hochschulen aufmerksam begleiten und wo noétig unterstitzen. Gute Lehre und die
Unterstltzung von Studierenden hangt nicht nur von der Anwesenheitspflicht ab.
Wir wollen weiter innovative Lehrprojekte an rheinland-pfalzischen Hochschulen
fordern. Gerade die Digitalisierung erdffnet hier Moglichkeiten fur ganzlich

neue Angebote.

Hochschulen digitalisieren

Die Digitalisierung verandert nicht nur die Gesellschaft, sondern auch die
Wissenschaft. Auf diesen tiefgreifenden Wandel wollen wir nicht nur reagieren,
sondern uns an die Spitze setzen. Es ist heute einfacher als je zuvor moglich
Forschungsergebnisse der Gesellschaft zuganglich zu machen oder deutschland- und
weltweit die Zusammenarbeit von Forscher*innen aber auch von Studierenden zu
ermoglichen. Notig ist daflir unteranderem die richtige Ausbildung von
Schiler®innen, Student*innen und Dozent*innen. Um neuen Aufgaben und
Berufsfeldern, welche durch die Digitalisierung entstehen,zu begegnen, soll die
Einrichtung entsprechend neuer Studiengange unterstitzt werden. Aber auch in
klassischen Studiengangen muss die Digitalisierung Einzug ins Curriculum halten.
Gerade im Lehramtsstudium muss Medienkompetenz und der Umgang mit und der
Einsatz von digitalen Medien im Unterricht ein Baustein in der Ausbildung neuer
Lehrer*innen sein.

Die Digitalisierung lasst sich auch fir ein neues Verstandnis von Lehre nutzen

und kann helfen auf die Heterogenitat der Studierenden einzugehen.Zum Beispiel
indem spezielle E-Learning-Angebote auf das Leistungsprofil der Studierenden
zugeschnitten sind. Bei der ndtigen Einfihrung von E-Learning und Blended
learning-Angeboten sollen Hochschulen unterstiitzt werden. Dazu gehort
unteranderem der Aufbau didaktischer Kompetenzzentren um den Stoff entsprechend
in neuen Formaten aufzubereiten.

Gaste in Ringvorlesungen missen vielleicht nicht mehr in jedem Fall persdnlich
erscheinen, sondern kénnen direkt aus San Francisco, Tel Aviv oder Opole direkt
zugeschaltet werden um mit Studierenden zu diskutieren. Auch im nationalen
Kontext wird es mdglich Veranstaltungen online einem breiteren Publikum
zuganglich zu machen und den Wissensaustausch zu fordern. Um all das anzubieten
ist eine leistungsfahige digitale Infrastruktur an den Hochschulen nétig. Wir
unterstitzen daher den Breitbandausbau insbesondere fur die Hochschulen und
wollen sie auch bei der Umrlstung von Seminarrdumen und Horsalen unterstiitzen.
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Gerade beim Um- oder Neubau von Hochschulgebduden, insbesondere Bibliotheken,
ist auf eine zeitgemafRe Ausstattung mit digitaler Infrastruktur, wie zum

Beispiel Computerarbeitsplatzen und einem umfangreichen Online-Katalog, zu
achten.

In einer digitalisierten Hochschullandschaft missen die sensiblen Daten einem
entsprechend hohen Datenschutz unterliegen. Hochschulsysteme sind gegen Angriffe
von aufien wirksam zu schitzen. Mit Daten ist auch innerhalb von
Hochschulverwaltungen sparsam umzuehen. Darliber hinaus sollen auch Clearing-
Stellen eingerichteten werden, die als Anlaufpunkt dienen, Fragen zu beantworten
und Probleme zu losen, die Studierende mit Campus-Management-Systemen haben.

Forschungseinrichtungen wollen wir ebenfalls eine leistungsfahige digitale
Infrastruktur in Rheinland-Pfalz bieten. Wir wollen, dass die Ergebnisse von
Forschung an 6ffentlichen Hochschulen zunehmend frei verfiigbar fiir alle im Netz
veroffentlicht werden (open access). Davon kénnen nicht nur interessierte
Birger*innen profitieren, sondern auch Wissenschaftlerinnen die darauf
aufbauend forschend tatig werden.

Forschung fordern und transparent gestalten

GRUNE Forschungspolitik will Neugier férdern und verantwortliches Handeln fiir
die Gesellschaft starken. Forschung muss dabei unabhangig und frei sein. Heute
kann kaum ein wichtiges gesellschaftliches Problem ohne den Beitrag der
Forschung geldst werden. Dabei ist fur uns wichtig, dass nicht nur dort

geforscht wird, wo ein wirtschaftlicher Nutzen erwartet wird. Stattdessen soll

die freie Entfaltung der Wissenschaft maglich sein, unabhangig von der Forderung
durch Drittmittel. Drittmittelforschung darf eine solide Grundfinanzierung fir
Forschung und Lehre nicht ersetzen, sodass wir uns flr ein ausgewogenes
Verhaltnis von o6ffentlich finanzierter sowie drittmittelfinanzierter Forschung
einsetzen.

Die Freiheit der Forschung ist fur uns Griine nicht ganzlich unbegrenzt. Sie

endet dort, wo sie die Grenzen anderer Grundrechte oder Staatsziele beriihrt,zum
Beispiel im Hinblick auf Militarforschung. Wir GRUNE in Rheinland-Pfalz begriiRen
Bestrebungen, auch an rheinland-pfalzischen Hochschulen durch Regelungen in der
Grundordnung, durch Festlegung in einem Leitbild der Hochschule oder durch
Grundsatzbeschlisse der akademischen Gremien Zivilklauseln zu etablieren. Um der
gesellschaftlichen Verantwortung der Wissenschaft besser Rechnung zu tragen,
streben wir an, die Verpflichtung der Hochschulen auf friedliche und zivile

Zwecke auch im rheinland-pfalzischen Hochschulgesetz zu verankern. Doch nicht
immer lasst sich schon zu Beginn eines Forschungsprojekts ein eventueller
ethischer oder moralischer Konflikt erkennen. Deshalb sollen Ethikkommission,
nach Vorbild der Deutschen Forschungsgemeinschaft, Wissenschaftler*innen
beraten, wenn diese ethische Bedenken oder auch schlicht Fragestellungen zu

ihrer Forschung und deren Folgen haben. Zur Starkung der Friedensforschung wurde
auf Initiative der Griinen Rheinland-Pfalz die Friedensakademie in Landau
gegrindet, deren Arbeit auch in Zukunft gesichert und weiterentwickelt werden
soll.

Forschung, die durch staatliche Mittel gefordert wird, ist zwar unabhangig und
frei, dennoch ist sie, was ihre Ergebnisse angeht, der Offentlichkeit gegeniiber
Rechenschaft pflichtig. Das heif3t fur uns, die Forschungsvorhaben und Ergebnisse
mussen in wissenschaftsadaquater Weise transparent dargestellt werden. Herkunft
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und Einsatz von Drittmitteln mussen ebenfalls geeignet veroffentlicht werden.

Mit dem Landestransparenzgesetz haben wir schon einen wichtigen Schritt in diese
Richtung gemacht. Im Rahmen der Evaluation dieses Gesetzes wollen wir uns daflr

einsetzen, dass Bereichsausnahmen insgesamt gestrichen sowie die vollstandige
Transparenz bei Drittmittelforschung herbeigefuhrt wird.

Forschung findet in Rheinland-Pfalz nicht nur an Universitaten sondern vermehrt
auch an Hochschulen statt. Dort wo geforscht wird, soll auch promoviert werden
durfen. Deshalb setzen wir uns, bei entsprechender wissenschaftlicher Leistung,
fur ein Promotionsrecht fur Hochschulen ein.

Eine gute finanzielle Ausstattung, eine zeitgemafie Infrastruktur, ethische
Verantwortung und ein attraktiver Arbeitsplatz sind wichtige Voraussetzungen fur
Forschung auf hohem Niveau in Rheinland-Pfalz, fir die wir die Weichen stellen
wollen. Wir wollen die Etablierung von Rheinland-Pfalz in der internationalen
Hochschullandschaft voranbringen,um die Gewinnung von Spitzenpersonal zu
unterstitzen.

Medizinstudium ausbauen

In einer immer alter werdenden Gesellschaft fehlen schon heute Mediziner*innen,
vor allem auf dem Land. Deshalb wollen wir mehr Mediziner*innen in Rheinland-
Pfalz ausbilden. Auch erganzende Standorte flr das klinische Studium zum bisher
einzigen Studienort Mainz sind dabei zu prifen. Damit rheinland-pfalzische
Absolvent*innen auch in landlichen Regionen des Landes bleiben, sollen weiter
Anreizprogramme entwickelt werden.

Qualitatssicherung ernstnehmen

Die Verantwortung fir die Qualitdt der Studiengange liegt bei den Hochschulen.
Sie sind dazu aufgefordert die Entwicklung von Studiengangen nicht nur
anzustofien, sondern sie auch nach deren Einfihrung weiter konstruktiv und
kritisch zu begleiten und deren Erfolg zu Uberprufen und gegebenenfalls
MafRnahmen zu ergreifen um Probleme zu beheben. Der positive
Akkreditierungsbescheid ist somit nur ein Baustein gelungener
Qualitatssicherung. Wir wollen die Hochschulen unterstiitzen Mechanismen zu
etablieren um diesen Anforderungen gerecht zu werden.

Demokratie an Hochschulen starken — mehr Mitbestimmung ermdglichen

In der Novelle des Hochschulgesetzes sehen wir die Mdglichkeit die Demokratische

Teilhabe an unseren Hochschulen in Rheinland-Pfalz massiv zu starken. Damit
wollen wir dazu beitragen, dass Studierende in der Mitgestaltung ihrer

Hochschulen umfassende Kompetenzen neben den akademischen erwerben kénnen und

als mindige und engagierte Staatsburger*innen die Hochschule. Demokratische
Teilhabe fordert aufierdem die individuelle Personlichkeitsentwicklung. Darlber
hinaus wollen wir die demokratischen Beteiligungsmoglichkeiten aller
Hochschulmitglieder - also den Studierenden, den Mitarbeiter*innen, den
Promovend®innen sowie der Professor*innen - starken und insbesondere die
Mitwirkung der nicht-professoralen Gruppen aufwerten. Deshalb unterstutzen wir
die Einrichtung paritatisch besetzter Hochschulgremien soweit dies
verfassungsrechtlich moglich ist. Dies ermoglicht Studierenden,
Mitarbeiter*innen, Promovend®innen, sowie Professor*innen eine gleichberechtigte

Teilhabe an allen wichtigen Entscheidungen. Den Hochschulen wollen wir aufierdem

die Maglichkeit eroffnen das Amt eines Studentischen Vizeprdsidenten zu
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schaffen. Befristet auf ein Jahr kann so ein*e Student®in als gleichwertiges

Mitglied der Hochschulleitung die studentische Perspektive einbringen und die
Hochschule aktiv mitgestalten. Denkbar ware eine Wahl durch den Senat der
Hochschule - analog zu den anderen Prasidiumsmitgliedern. Fir diese Aufgabe soll
der*die Student®in fur ein Jahr von ihren Verpflichtungen im Studium

freigestellt werden und eine angemessene Bezahlung erhalten. Vergleichbar mit
den Burgerentscheiden auf der kommunalen Ebene, wollen wir, dass hochschulweite
Abstimmungen mdglich werden. Nach dem Vorbild Baden-Wurttembergs soll auch die
Ur-Abwahl einer Hochschulleitung oder einzelner Mitglieder moglich werden. Bei
solchen hochschulweiten Entscheidungen sollen sich die Angehdrigen aller
Mitgliedsgruppen mit gleichem Stimmrecht beteiligen kdnnen.

Als offentlich finanzierte staatliche Einrichtungen haben die Hochschulen des
Landes zugleich eine gesellschaftliche Verantwortung und die Pflicht,

transparent zu arbeiten. Wir GRUNE haben erreicht, dass die Hochschulrite nicht
mehr hinter verschlossenen Tiren, sondern hochschuldffentlich tagen. In diesem
Zug wollen wir aufserdem die Hochschulkuratorien auflésen und sie mit den
Hochschulraten zusammenlegen. Angepasst werden muss auch die Zahl der
studentischen Vertreter®innen. In Angesicht der breit gestreuten
Hochschullandschaft in Rheinland-Pfalz fordern wir nicht nur mindestens ein
studentisches Mitglied im Hochschulrat, sondern eine adaquate Reprasentation der
verschiedenen Hochschulstandorte. Wir wollen die Aufgaben der Hochschulrate auf
beratende Funktionen konzentrieren. Sie sollen kunftig nicht mehr abschliefend
Uber wichtige Fragen der Hochschulselbstverwaltung entscheiden und nicht mehr
das ausschlieBliche Recht haben, Vorschladge fiir die Wahl der Prasidentin oder

des Prasidenten zu unterbreiten. Bei Fragen, die die grundsatzliche Ausrichtung

der Hochschule betreffen wie zum Beispiel gemeinsame Projekte mit dem Land oder
mit Drittmittelgeber®innen, sollen die demokratisch gewahlten
Hochschulvertreter*innen einbezogen werden.

Zur Hochschule gehdren auch Promovend®innen, die bisher von keiner der
offiziellen Statusgruppe reprasentiert werden. Wir wollen die Promovierenden
deshalb als eigne Statusgruppe anerkennen, wie schon in Baden-Wurttemberg.

Wir unterstutzen weiterhin die Selbstverwaltung der Verfassten
Studierendenschaft, die auch das politische Mandat beinhaltet. Die
LandesAStenKonferenz Rheinland-Pfalz soll gestarkt werden indem ihr nicht nur
das blofde Recht zur Selbstgriindung eingeraumt wird, sondern sie fest im
Hochschulgesetz verankert wird.

Betriebliche Mitbestimmung an allen Hochschulen, auch denen in freier
Tragerschaft, begrifRen wir.

Soziale Hochschullandschaft - Studienbedingungen verbessern

2011 haben wir GRUNE die Studiengebiihren in Rheinland-Pfalz fiir das zweistufige
Erststudium komplett abgeschafft. Doch zu einer sozialen Hochschullandschaft
gehort mehr als nur die Abwesenheit von Studiengebuhren. Wir wollen die
Hochschulen und die Studierendenwerke darin unterstiitzen eine soziale
Infrastruktur zu schaffen bzw. diese auszubauen. Dazu gehort zum Beispiel das
Angebot von Kita-Pldatzen an Hochschulen zu erhdhen. So soll jeder
Hochschulstandort mindestens eine Campus-Kita erhalten. Bei Kitas der
Studierendenwerke, die sich zum Grofdteil aus den Beitragen der Studierenden
finanzieren, mussen Studierende Eltern bei der Vergabe Prioritat haben.
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Wer studiert, muss auch geeigneten und bezahlbaren Wohnraum finden kénnen. Die
Studierendenwerke mussen daher campusnahe und kostenglnstige Wohnheimplatze
vorhalten. Um sie dabei zu unterstitzen, wollen wir die vorhandenen

Forderrichtlinien entsprechend berarbeiten und weiterentwickeln. Neben
Einzelappartements sind auch Wohngemeinschaften gefragt und kdnnen dabei helfen,
den Bau- und Mietpreis sowie den Flachenverbrauch sozial und 6kologisch zu
gestalten. Wohnungsbau fir Studierende hilft auRerdem dabei den Wohnungsmarkt,
gerade in Stadten, zu entspannen.

Trotz des gebuhrenfreien Erststudiums sind in Rheinland-Pfalz rund 1000

Studierende pro Semester von Studiengebuhren, namlich fur das Zweitstudium,
betroffen. Diese Studiengebuhren konnen individuelle Karrierewege verbauen und
halten auch potentielle Studierende aus Rheinland-Pfalz fern, wenn sie woanders

fur ein Studium keine Gebuhren entrichten mussen. Deshalb wollen wir die
Zweitstudiengebuhren abschaffen. Die Hochschulen sparen sich damit den

zusatzlichen Verwaltungsaufwand bei der Eintreibung der Gebuhren. Die fehlenden
Einnahmen von ca. 1,3 Millionen Euro pro Jahr (fir alle Hochschulen
zusammengenommen) sollen durch eine entsprechende Erh6hung der Grundfinanzierung
des Landes kompensiert werden.

Die Anzahl von Studienabbrechern, gerade in der Studieneingangsphase, ist uns zu
hoch. Wir wollen Studierende im Ubergang von Schule zu Hochschule besser
unterstiitzen,zum Beispiel durch vielfaltige Beratungsangebote. Im Studium geht
es nicht nur um gute Lehre, die auf die Heterogenitat der Studierenden eingeht,
um Studienabbriiche zu vermeiden, sondern auch darum erfolgreiche Wege
aufzuzeigen, wenn das Studium doch nicht das richtige ist. Die gewonnene
Erfahrung ist auch ohne Abschluss nicht verloren und kann fir den weiteren
Lebensweg wertvoll sein. Wir setzen uns fur ein Forschungsprojekt ein, welches
die Motive fur Studienabbriche und den darauf folgenden Bildungsweg erfasst um
daraus Handlungsfelder fur Politik und Hochschulen abzuleiten.

Wir wollen keine ,qualifizierten Atteste” an rheinland-pfalzischen Hochschulen

mehr zulassen. So gibt es aktuell an einigen Hochschulen die Regelung, dass sich
Studierende Atteste mit ihren Symptomen von einem Arzt aushandigen lassen mussen
um diese Mitarbeiter*innen vorzulegen, die dann entscheiden, ob der*die

Studierende prifungstauglich ist oder nicht. Wir sehen darin einen massiven

Eingriff nicht nur in die Privatsphare von Studierenden, sondern auch in die

arztliche Schweigepflicht. Wir wollen stattdessen ein geordnetes Verfahren, dass

die Privatsphare der Studierenden schitzt. Ein Attest von einem Arzt, welches
bescheinigt, dass der Studierende krank und somit prifungsunfahig ist, muss
ausreichen um an einer Priifung nicht teilzunehmen! Hat die Hochschule den Wunsch
einen Amtsarzt hinzuziehen, muss sie die Kosten dafiir ibernehmen. Statt Druck

auf Studierende auszulben, dass diese an Prifungen teilnehmen, wiinschen wir uns
eine konstruktive Begleitung der Studierenden auf dem Weg zum Studienabschluss.

Die Grinen in Rheinland-Pfalz werden sich weiter fur eine Verbesserung des BAfoG
einsetzen. Dazu gehort eine elternunabhangige Mindestférderung ebenso wie ein
niedrigschwelliges Antragsverfahren. Bei immer weiter sinkenden Zahlen von
BAfoG-Empfanger*innen muss die Bundesregierung dringend die Fordersatze und
Freibetrage der Realitat anpassen! Wir wollen aufierdem gut ausgestattete BAfoG-
Amter in Rheinland-Pfalz, welche in Zukunft bei den Studierendenwerken
angesiedelt werden sollen, wie das auch in allen anderen Bundeslandern
Deutschlands der Fall ist. Die Hochschulen werden damit entlastet und

Seite 6



A-4 Offen, nachhaltig, modern - starke Hochschulen fiir Rheinland-Pfalz

Studierendenvertreter*innen kdnnen uber den Verwaltungsrat der Studierendenwerke
auf ein ausreichendes Angebot achten und im Zweifel Einfluss nehmen.

Gute Arbeitsbedingungen sichern gute Forschung und Lehre

Wir Grine setzen uns ein fur verlassliche und familienfreundliche
wissenschaftliche Karrieren. Die befristeten Hochschulmittel haben jedoch zu
einem deutlichen Anstieg von befristeten und prekaren Arbeitsverhaltnissen im
Wissenschaftsbetrieb gefuhrt. Mit solchen Kettenbefristungen wollen wir Schluss
machen. Durch eine solide sowie auskdmmliche Grundfinanzierung mochten wir die
sachgrundlose Befristung von wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen sukzessive
abbauen. Aufierdem muss bei jeder befristeten Anstellung die Befristung begriindet
werden - nicht umgekehrt. Es soll auRerdem ein Qualifikationsziel fur die
Mitarbeiter®innen vereinbart werden und das Erreichen sichergestellt.
Insbesondere die neue Moglichkeit Stellen von Mitarbeiter*innen nicht mehr an
kurze Projektmittellaufzeiten knlipfen zu mussen, wenn eine Weiterfinanzierung
absehbar ist, soll fur die Entfristung von Stellen genutzt werden. Die

Leitlinien des Landes fur gute Beschaftigungsbedingungen an Hochschulen sind
eine gute Grundlage und sollen auch in Zukunft beachtet werden. Daruber hinaus
sollen die Hochschulen die Vereinbarkeit wissenschaftlicher Qualifikation und
Familie fordern, dazu gehort neben der fairen Bezahlung auch soziale
Infrastruktur wie ein ausreichendes Angebot an Kita-Platzen. Auf Bundesebene
wollen wir uns fir die Abschaffung des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes
einsetzen. Das Gesetz schafft nicht nur unnétige Blrokratie, sondern beendet
wissenschaftliche Karrieren nach maximal 12 Jahren ohne auf individuelle
Lebenssituationen oder Karriereperspektiven eingehen zu kdnnen.

Zur Hochschule gehdren auch Promovend®innen, die bisher von keiner der
offiziellen Statusgruppe reprasentiert werden. Wir wollen die Promovierenden
deshalb als eigne Statusgruppe anerkennen, wie schon in Baden-Wurttemberg.
Auerdem soll die Einrichtung von Promotionskollegs unterstutzt werden, in denen
sich Promovierende austauschen kénnen und sie auch Ansprechpartner finden.
Aufderdem soll verhindert werden, dass Promovierende mit zu vielen anderen
Aufgaben Uberlastet werden und fordern deshalb eine Mindestzeit ein, die fir die
Arbeit an ihrer Promotion vorbehalten bleibt.

Hochschulbau — modern und 6kologisch

Hochschulen sind nur dann attraktiv und kénnen ihren umfangreichen Aufgaben in
Lehre und Forschung nachkommen, wenn auch die entsprechenden Gebaude dafur
bereitstehen. Dafur werden Hochschulbibliotheken bendtigt, die diesen Namen auch
verdienen. Ein umfassend sowie ausreichend bestuckter Prasensbestand sowie
digitale Medien mussen fur alle Studierenden zur Verfligung stehen. Sie mussen
aufRerdem genugend Arbeitsplatze fur die Studierenden bieten. Das Bildungsangebot
der Hochschulbibliotheken im Sinne der kulturellen Teilhabe soll auch der
Allgemeinheit zuganglich gemacht werden.

Bei allen Planungen zur Gebdudeentwicklung an einer Hochschule sind auf3erdem die
gewahlten Vertreter®innen der Hochschulgremien einzubeziehen. Schliefilich wissen
Student*innen oder Forscher*innen am besten welche Raumlichkeiten sie fir ihre
Bedurfnisse bendtigen. Grundsatzlich muss nicht nur die Kapazitat an Raumen
ausreichend sein, sondern auch deren Ausstattung. Angefangen bei grundsatzlichen
Dingen wie Raume frei von gesundheitsschadlichen Materialien, mit Heizung bis

hin zu einer entsprechenden digitalen Ausstattung. Damit die Klimaneutralitat
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2050 erreicht werden kann, mussen Neubauten grundsatzlich im Passivhausstandard
ausgefuhrt werden. Es ist auRerdem zu prifen inwiefern die Flachen der
Hochschulen in Rheinland-Pfalz fur die Nutzung durch erneuerbare Energien
geeignet sind.

Begriindung

erfolgt muindlich
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